
یداخل  یو حسابرس   یداخل  های  کنترل  نیتفاوت ب  

 

به اهداف    یابیشده است که به سازمان در دست  لیتشک  یکنترل  هی و رو  طیاست که از مح  یستم یس  یکنترل داخل

شود تا   یانجام م  یاست که توسط افراد حرفه ا  یت یفعال  یداخل  یحسابرس   گر،ید  یکند. از سو  یکمک م  یتجار

. است  رشده در سازمان موث یساز  ادهیپ  یکنترل داخل  ستمیحاصل شود که س  نانیاطم  

  ز،یدر تجارت ن  ن،یوجود دارد. بنابرا  یانسان   تیدر هر فعال  باًیانسان است که تقر  یازها ین  نیاز بارزتر  یکیکنترل  

  یها  تیفعال  شتریسود دارد. ب  شیاستفاده ممکن از منابع و افزا  نیاز بهتر  نانیدر حصول اطم  یکنترل نقش مهم 

  عاتیو ضا  انی از عدم وقوع ضرر و ز  نانیاطم  یکه برا  دشو  یانجام م  زاتیتجه  ریافراد و سا  انه،یتوسط را  یتجار

دارد   یدوره ا  یبه بررس  ازین  

 

نظر داشته    ریمنظم را ز  یها  تیکند تا فعال  یکمک م  یتجار   یبه شرکت ها  یداخل  یو حسابرس  یداخل  کنترل

دارند.  یمتفاوت   یشوند، اما معان  یاستفاده م  گریکد ی  یمعمولاً به جا  نهایباشند. ا  

ی داخل  یدر مقابل حسابرس  یمحتوا: کنترل داخل  

 

سه یچارت مقا-1       

ف ی تعر-2       

ید یکل  یتفاوت ها -3       

جه ینت-4       

 



چارت مقایسه:-1  

سه یمقا  یمبنا کنترلهای داخلی   حسابرسی داخلی    

به    یاشاره ا  یداخل  یحسابرس 

اتخاذ شده    یبرنامه حسابرس

  یبررس  یتوسط شرکت برا

آن    یاتیو عمل  یمال  یها  تیفعال

دارد   یتوسط افراد حرفه ا  

اطلاق    ییهاه ی ها و رو به روش   یکنترل داخل

کنترل    یبرا  تیریکه توسط مد   شودیم

به هدف    یابیمنظور کمک به دستبه   اتیعمل

شود یاجرا م  یتجار  

 معنی 

 چه چیزی میتواند باشد  سیستم سازمانی  فعال حرفه ای  

شده    د ییکار تا یتک تک اجزا

 است

توسط    انجام میشود ونفر  کی  ی که توسط  کار

شود   یم   د ییتا  یک مدیر حسابرسی    

هد ییتا  

 یپس از انجام کار انجام م  یبررس

 شود

توسط تیم   ،یک فرآیندویا کاربه محض ثبت  

شود  یانجام م  یبررس   کنترلهای داخلی  

ی زمان بررس  

تقلب و خطا  صی تشخ  یبرا   یها  استیاز انطباق با س  نانیاطم  یبرا 

ت یریمد   

انه یهدف، واقعگرا  

 

یکنترل داخل  فی تعر-2  

 

شرکت    تیریشده توسط مد   یو نگهدار  یساز  ادهیپ  افته، یتوسعه    ستمیس  کیتوان به عنوان    یرا م  یداخل  کنترل

:حاصل شود  نانیاطم  ری به اهداف مربوط به موارد ز  یابیدرک کرد تا از دست  

 

ات،یعمل  ییو کارا  یاثربخش       

ها،   ییحفاظت از دارا       

تقلب و خطا،  صی و تشخ  یر یشگیپ       

،یمال  یبودن گزارشگرصحت و کامل         

مربوطه   نیبه قوان  یبند یپا       

 



آنها   یهمه شرکت ها کاربرد دارند، اما اجرا  یمرتبط هستند و برا  گری کد یشده است که به    لیپنج عنصر تشک  از

اطلاعات و ارتباطات و    ،یکنترل   یها  تیفعال  سک،یر  یاب یکنترل، ارز  طیدارد. عناصر مح  یبه اندازه شرکت بستگ 

ستند نظارت ه  

 

 

یاهداف کنترل داخل  

 

ر یخ  ایشود    یانجام م  تی ریمعاملات طبق مجوز مد   ایآ  نکهیا  یبررس        

که به آن تعلق دارد  یدر دوره حسابدار  نی و همچن  حیبه مبلغ و حساب صحرویدادها  عیثبت سر  یبررس        

شوند   یمحافظت م  رمجازیو استفاده غ  یها از دسترس  ییدارا  نکهیاز ا  نانیاطم         

مختلف و انجام اقدامات در صورت    یزمان  یموجود در بازه ها  یها  ییثبت شده با دارا  یها  ییدارا  سهیمقا      

 کشف اختلاف

 

 



 مرور 

 

  از روش ها    کیآن از هر    یتواند برا  یآن است که حسابرس م  یبررس  یکنترل داخل  ستمی بخش س  نیمهم تر

پرسشنامه و فلوچارت   ست،ی چک ل  ، استفاده کند: سوابق    

ی داخل  یحسابرس  فی تعر  

 

شود که    یم  فی تعر  یطرفانه و منطق   یب  یو مشاوره ا  اطمینان بخشکارکرد    کی به عنوان    یداخل  یحسابرس 

از   یمنظم و انتقاد  لیو تحل  هیشامل تجز  نیشود. ا  یم  جادیسازمان ا  یها  تیکنترل فعال  یبرا  تیریتوسط مد 

  تیشرکت در انجام مسئول  یبه بهبود است. هدف آن کمک به اعضا  هیسازمان، به منظور توص  کی  یعملکردها 

موثر است  یا  وهیخود به ش  یها  

 

ی داخل  یاهداف حسابرس  

 

شود   یگزارش م  یتیحاکم  نی که به مسئول  یصحت و صحت سوابق حسابدار  یبررس        

  شوند ی م  تیرعا   شود،یدنبال م  یاستاندارد که توسط واحد تجار  یحسابدار  یهاه ی رو   ایآ  نکهیا  صی تشخ  یبرا     

ریخ  ای  



از تقلب  یر یاز کشف و جلوگ  نانی اطم  یبرا       

ها وجود دارد   ییو دفع دارا  هیته  یبرا  یمرجع مناسب  ایآ  نکهیا  یبررس        

گر یاهداف د  یشده اند و نه برا  جادیا  یاهداف تجار  یها فقط برا  یبده  نکهیا  د ییتأ  یبرا       

در خصوص انحرافات و عدم انطباق ها   تی ریبه منظور گزارش مد   یکنترل داخل  ستمیس  یها  تیفعال  یبررس        

ی داخل  یو حسابرس  یکنترل داخل  نیب  ید یکل  یتفاوت ها  

 

:کرد  میترس  ریز  لیتوان به وضوح بر اساس دلا   یرا م  یداخل  یو حسابرس  یکنترل داخل  نیب  تفاوت  

 

به اهداف مورد    یابیکند تا به سازمان در دست  یاجرا م  اتیکنترل عمل  یبرا   تیریکه مد   ییها   هی روش ها و رو     

     تیفعال  یبررس   یاتخاذ شده توسط شرکت برا  یشود. برنامه حسابرس  یم  دهینام  ینظر کمک کند، کنترل داخل

ودش  یم  دهینام  یداخل  یآن توسط کارشناس، حسابرس   یاتیو عمل  یمال  یها  

  یشود. حسابرس  یم  یاجرا و نگهدار  ،یسازمان طراح  کیاست که در    یستمیس  یکه کنترل داخل  یدر حال     

کنترل    یرا بر عهده دارند، برا  تیحاکم   تیکه مسئول  یاست که توسط افراد  ی عملکرد حسابرس   کی  یداخل

شده است   یشرکت طراح  یها  تیفعال  

 یتک تک اجزا  ،یداخل  کنترلهای  که در  یشود، در حال  ی م  د ییتا  گریفرد توسط فرد د  کیکار    ،یدر کنترل داخل     

شود  یم  د ییکار تا  

  یحسابرس  ستمیشود. برعکس، در س  یانجام کار انجام م  نیهمزمان در ح  یبررس  ،یکنترل داخل  ستمیدر س     

شود  یم  یبررس کار پس از انجام    یداخل  

  یاست. در مقابل، حسابرس  تی ریمد   یها  استیاز انطباق با س  نانیاطم  یکنترل داخل  ستمیس  یهدف اساس     

با هدف کشف تقلب است  یداخل  

 

جه ینت  

کار مهم هستند. دامنه کنترل    یکل  یابیارز  یبرا  یهر سازمان  یبرا  یداخلحسابرسی  و    یکنترل داخل  ،یبه طور کل

شود  یم  یشامل دوم  یاول  رایاست، ز  یداخل  یگسترده تر از حسابرس   یداخل  

 باتشکر علی رضا قاسمی  


